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I. MTINICIPIO DEL CANTON PUERTO QUITO
PICHINCIIA . ECUADOR
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CONSIDERANDO:
(¡E los kt. 152, f 53, 155-y 159 de la Constitución mlítica de la p€pu-
blica y 17 de Ia- Iey de néginren rlur.icipaj estarrj ecen que Ios l4micipios
gozan de autonornía y sóIo en virtuC de le l-ey tr;eáen iqtponerse derire=
a los nunicipios;

o¡e es necesario que e1 rrlr:nicipio de pr:erto erito, qrenie con ura ordenan-
za ae regramenta ra administración de le recursos humanos de los serviclc-
res sujetos a la -réy de Servicio Civil y Carrera A.Cmini stratlvd ;

Que el nuneral 40 Art. 54 de la rey de néginren ¡runicipal faculta al ccnce-jo a expedir un sistenE de Canera Adrninistrativa en la t,lunicipalidaC.

oue la Décirronovena AsamhLea general de -niunicipariciades , acogió el sentir
de los ltrnicipios &uatorianos y resorvió recoméndar a tás r.ruíicipalidades
rnienbros de l"a Al:E, se se[Eren de1 SistenLa tlaciona] de elasiificaci6nde prestos que adrrinistra ra lilirección Nacional cie Fersonar, aup.rra"n..u
de la @'lDA, y gr:e estabJ-ezcan su propio sis tema <le carrera ¿áministrativay_.re¿licen e1 registro de los ncrnlrranrientos que exfil-dan .n su pr"pi.
Oficina de Personal ;

Que es necesario opt-inizar 1os recursos hu¡ianos de 1a r{L¡nicj.palidad,
oor¡o un mecanisno idóneo para garantizar 1a estabilida,l y capacitaci.drle los servidores municipalés; y,

En ejercicio de las atrilruciones que Ie confiere Ia Lev.

IA CRDEMNZA StE
DE

EXPIDE:

REnI¡üE¡üTA IA Af,I!{INISIRACTOñ¡ TB
I,A II'MCTPAT,IDAD, S{I]EIG A IA

Y CARRERA AUI{INISRATT\¿A.

EAPTTULO T

DISPGICIOIIES GDTERALES

PERSCI,¡IL IE ffiITIDORES
I,gT DE SR\¡ICrO CIVIL

i

I Art. 1.- A¡G!r1D IE ApL,feACtOJ. - I,a p:esente o::denanza regula to<io lcreLacionarlo con eI servicio civil del personal de servidores 
-aá i -lflrrrl.i_

nio .dq Plerto Ouito , rnecliante ¡orntrrarniento legalmente experiido, curpleservicios personales reinrnerados, mediante las asignaciones q.,ó co.rst.en el Presupresto ¡!r",icipal.

Art. 2-- D(c[¡tsroN. - No se encüentran ccrnprenrlidos .]entro del servi cio
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civil nunicipal:

a- HI Alcalde
b- Lcs Cclce jales
c- tos fi¡cionarlos nombrados por eI 6ncej o' de conformidad con e1 Art'
iZ, n**ruf 24, inciso prinrero áe Ia l-ey de Fégimen t'¡$icipal;
d-'ei personai contrutáJo pa¡a fa ejécución de un trabajo clete:-¡ninaJo

o prestación de servicios profesionales;
e. los consultores; Yt
i- r,os trabaj adores ámparados por el código de1 Trai:aj o'

3.- R4nSIKE P¡RA E[, ni¡GRESO. - Para
lfnlicipio & Puerto C[itor se requiere:

inqresar al Sen'icio civil en el

a- Reunir }ós reglrísitos mlninos establécidos en eI Sistena o r"{anual

áe elasifcación rle Puestos de Institución t -
; .+;-iáñ; pa.ra el ilesen6:eño der cargo, -por -co.ntar con }a- for'¡iacion
reqrerida y necesaria para e1 anmplimiento de las labcres especlrlcas;
c- Ilaber sicio nomnrio por e1 alcalde, conforme a lo di spuesto en e}
Itt. 72, nuÍErales Z¿ l¡ciso segundo y 2! de la -I-ev {e .Rég 

i'"nen l¡unicipal ;

d- Reqistrar eI ncnbramiento en el término rle veinte días siglrientes
. "" &É-ái"iat, 

- 
en 1a oficina ile Recursos HtLTanG del Municipio; regi stro

que ri""a irqoiícita Ia pronesa y posesíón para eI <lesempeño clel -cargo;
i gu¡*t ct-,pf i.ao Io 'disp:esto en Ia l-ey de Elecciones y de servicio
lti I itar Cbligatorio;
f- lic ser deudor c1e la t'hnicipalidad;
g- Estar en ej ercicio de los clerechos de ci*ladanía;
h- ¡to terrer en su ontra auto de llanraatiento a j uicio plenarioi y 

't- o:npl ir ccn los clenás requisitc estableciclos en las I€yes vigentes '

Art. 4.- RffiSlm DEf. IÚ¡ARAMrE¡üO. - El ncrnbranriento par-a. et. ciesanpeñc

de un cargo en la tlr:nicipaliciad <1e Rlertg Qrito t se realizará nediante
ección de Personl s'¡scriio por el Al-calde y su reqistro en.Ia oficina
de Recursos Hurnanos o de la unidatl Ad¡ninistrativa de la Institucion qi]e

cumpla con estas funciones.

Para el registro <]e nsüranriento se reguiere rle los docus.entos sign.lientes:

a- oédula de cirdaclanía ;
b- Oertificado de votación;
c- Libtreta rnilitar o su equivalente;
d- Grtificado de no adeudar al ¡tunicipio;
e- Certificado Oe na¡er- iáAiclo Ia cautión orrespond iente ' 

cüando ]a
I-ey 1o requiera;
;j t *i;;;;tón ' iurariientaca de irieres an¡-e un Notaric Púlrlico, en los
casos exigidos por Ia I€y;
g- ertificad" ¿ie esUraiói o oopía certificada de los títulos prcfesiona-
les, cuando la Iéy erdja pera el cargo asig:rado;
h- Grtificado de la bfi"i* ¿. Personal- (q1'H!1') cel l'lunicipio sorrre

la irexi stencia de repotisro, en relación al cargo; y,
i- Certificalo rle Ia Secretaría l:aciona1 :le neserrol lo /'dninisi:at l va -
sEtiDA - de enoontrarse i¡rhabil itado para el deseqceio de carp pírbliccr

algu.t).

1eb
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Art. 5.- PRCIIIBfCION DE RECISIRO. - No se registrarán los ncr¡rbramientos
o contratos extendidos por la Autoridad no¡ri¡adora, en favol: tlel cronyugr-:e
o de los parientes hasta el cuarto grado de Gtsaguini&r o segun<lo rie
afinidad, del Alcalde o de los f)cncejales, así cor¡o los extennidos en
favor de una persona qr-re guarde 1os mismos vÍnculos con otra que preste
los servicios en la mi sna Unidad Adninistrativa o gue ej erza funciores
de dirección general en la l.trnicipalidad. l:jn caso de contravenirse a
lo norrnado, 1os nqrbramientos serán nulos y nc pdrán ejercer el cargo
ni el co1¡ro de las rem¡neraciones.

IE I¡S SERVTTNES ¡.{NIEIPAIIgS

Art. 6.- SER\EXRES I¡IhIICIPN,ES. - Son servidores municipa.les, los ciudada-
ncs ecuatorianos que a la fecha de sanción de esta ordenanza ejerzan
carge pútrlicos en la ¡.rr.¡nicipalidad de Rterto Orito.

Art. ?.- lfntsR¡¡{mñlG POR PERICm ErJO. - -r-os funcionarios nunicipales
rpmbrados por eI Coraej o en calidad cle Directores nepa¡tamenta les, el-
Secretario Gereral, el- Pr€urador Sírdico y el Tbsorero l,lunicipal desem-
peñarán sus cargos por el período que esta!:lecen el- Art. 192 de la tev
rie Régi.r,en ¡,tmic ipal y cesarán en ius funciones al térml ro ctel períoiá
de cuatro años para el o:al fueron ncrtrrarlos; o antes de dicha ter¡nirnción
sólo a solicitud del Alcalcje opresando las causas.iebilanrente ccrnprolrana s
las gue a su juicio nrerezcan o justifiq:en tal clesición.

4rt: 8.- PRfOm DE PFÍTEBA.- Tbdos lc ncr:rbra¡rientos e>rtenclide y regis-
trados de confor¡nidad con 1o que establec€ esta ordenanza tiene el carác-ter de provisionales por r:n períorlo de prueru de seis reses, cientro ¿ie lcual la autoricla:,1 noni¡adora pcxLá dar por térnrir,ado ra relación oel
servicio , previo infon-.re de la nirecci6n de liecursos Huranos; o se exten-
derá el nqnbramiento defiRitivo que garantizará 1a es Labij- id aC del servi-
dor mur:-icipal .

Arb. 9.- ESrABE IDAD.- Ios so:vidores municipa.les, rrc podrán ser destitui-
dos_ sino por las causales cle esta ordena¡za y de1 Art, 114 de Ia l_ey
de Servicio Civil y Grrera A¿lministrativa .

Art. 10.- CAIUCIDAD m M¡GR¡¡{IH\ÍIo. - Si no se registrara el nqnrrrarniento
dentro de lc veinte días hábi1es siguientes a su expedición, o si el
servidor desi grado no cona_:.rriere a lal.¡orar dentro de Iós tres días frá¡i-Ies sigui_entes al registro, caducará eL norn!¡ramiento; pero poCrá ser
convarr.Jado por el Llcalde, por justa ca'"rsa, mediante nota ins€rta en
1a misma acción de ¡:erscnal.

Art. 11 .- IErI¿RAcfó{ IrRe¡{EMADA f,E BIENES. - Itc,se¡rtarán l¡¡ ceclamción
¡ uranentada de biencs pa.trimonia.les que posean al monento rJe su posesió:r
y a1 @rmino de sus servicios los servj-dores mr:nicipales siqllientes:

a- T,os Di rectores Departá,r'lc:rta les ;b- lc serviCores caucj onados i y,
c- 

- 
k¡s servidores que rletermine la .Tefatura de perso¡ral de la lh:nici¡tli-
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CAPITULO Tf

lE ms sDsrslElCs rE PER$}¡a'L

Aú.- 12.- [E LG strBsfslTllls. - onstituy,en los su!¡siste<ras de pe:::o:rar

de la ¡tunicipalidad l-os 
"=^iói."t"* -Ciu"ificación v Valoración de pir':sr'os

Remirneraciones; neclutaniáii""'v- stráti¿" tle- Personar; Eval-uación de1

ü;;#;-;---aecitaci-óri"aJ-pét=*ur; los que serán a'¡ninjs:r:'i'')'los por

la Jetatura de Rrsonal, cuando se crearen '

Arr. 13.- 11¡cos -Ios. 'servldores de la ntunicipal iclad "":,1: 
s,,1:tt::l?t u

r¡n sistenn 6 .rruruu.,o'i-Aui- a-u"e*ptño de sus- cargos' Ptt? 
-1"-.:13¿ 

1"

Jefatura de Personal ;*1i'";;-;''hitcrías de trabajo y organizará 1a

calificación r1e cada uno de los servlctores '

eada Jefe <le s=cción calificará a sus suFEl ternos; los nl-rectÓ-r9:;. cal-ifi-
caián a los Jefes ¿e S-ecc-ión respectivos; y, el Alcalde califícará a

Ios Directores.

I-a calificación conprenderá una estimación Ce Ia cali'lad rle trabajc '
;*t*i;,i.á. t ",r*pr 

i*Lnto de ohligaciones , ,cualitlades personales ' coÍIlor-

ta¡liento gene¡at v *n"a u"étlos ietacionadoe con el desenpeño del cargo'

Art. 14.- ASCEIdSOS.- Los ascensos tle los servidores a categor ías su-perio-

i-"J- a"-'e.tá.t*, "á .r.lüiá *taitntt 9*t9t=o internc' convoca'lo por

la .lefah:ra de Personal, la qr:e presenlara..un inforr'e pornenorizado

a1 Alcalde para que resuelva sobre Ia desiginacron '

No habrá lugar a corrulso interno:

a- O¡ando existe un solo canci-dato que reúrn los requisitos míni¡rcs de

iiloneitlad pa.ra llenar Ia racante ; y,
b- cr¡ando no "" 

pt*.Jrrtttá iÁteiesaaos para optar p"t qr '1:"":.='*:ning\¡n3 áe tos que hubieren presentatlo reuniese los requistos jiltn!{os

necesarios para el puesto de que se trate'
!h este caso, ra tu"-rrá ?=l1"-tt"tl n*¿i-te concurso convocarlo por la
pl€nsa.

Art. 15.- IRASI¡DOS.- El traslado <le los servj'dores de '.rn puesto a ci--ro

=.rá u"ü*r.J" ói Lf 
'ai".l¿. y por ao¡.rAo de los .lefes de Ias respecti-

vas unidarles a¿ninistraiiüu,'."'u"¿o an'l':c puestos tengan i-gr:al sueldo

básico y anl-ros candida;;;;;;" los req:isitos míninos para los respecti-
-.^^ ñ.t^^¡-^^v(Jr ¡r€ LrJ- .

-ci el traslado dura rás ae diez meses, se consirlerará co'rc un ca::üio

definitivo' que constará en el presu¡xesto ra:nicipal de1 siguiente añc'

Art. 16.- s.tBRRcAcIoN Y E¡{cAmG.- Ia su''rrosacii :: ;,}^:"i:i:}- 
t:'}

n cqtn nor oarl-a .la rrn irrncíonario y empleado que rt' fuerp 'r::'
!,lá'prJü, "*ái. ".-.ao Áü re*t¡'lazar aI r-ituiar en crjtrn : ''-: 'c':
;- r";; ¡i;b;r.i6" á;^'i; ""á'iata 

ccmpetente' rsta subrrosacicl con

lleva traslado de funciones y su ejercicio- n-atá <Jerecho a1 encargado



ñ1

r. MLTNTCIPIO DEL CANTON PLTERTO QUITO
PICHINCTTA - ECUADOR

a percibir las ¡em-:reraciones de acue-rdo oon Ia Ley.

Art. 1?.- efASIEfCAefON DE PtJESKE.- El Concej o experiirá u.r manual .-ie

Clasificación de P,restós del servicio ci'¡il ¡el liunicipio, tona¡r-b en
ccnsirieración, en especial el tipo de tr:.'ujo, s¡ dificuttaC¡ conplej iclad,
y responsabilicla,i; así cqno tra¡,',aj o, los requisitos ds ¿pfilurr, pre3ara*
ción y a'<peris'icias necesarias para su clesenpeñc sin considerar el tif-ular
del puesto.

Ia clasificaci6n de puestos y su norenclatura se expedirá meCiante resolu-
ción ¿lel Concel o, con el" títulc .lel pl-restc, naturaleza .lel traFajor dis-
trilr¡ción j erárqr-rica rie laltores y los requisitos mlninros para ocucarlos.
Consecueurtenente Ia elaboración del Pres',rpuestc 'unicipal se sujetará
a riicho sistena o lrla-'rual rje Clasificación .le Puestos.

r,os camlrios e,r Ia der¡arrinación de puestos con anter-iori'lai o posteriori-
,laC a Ia vigencia rle esta or,¡enanzt, no i¡traaXdtrán las áctuaciones
arlninistrativas legalmente realizadasr

CAPTTULO TT:

RMTMEN TE SERTITCTG

PAR¡É?AFO I
DESRES, DERMG Y PRCIIIBICIONES

Art. 18.- TF.RFP!:S. - Son deteres de los servi:iores de 1a l.luricipa.Iida3:
a.- ResfEtar, o:mplir !¡ hacer orcrpl ir la constituciór, la Ley rle Pégi::'ien
!4unicipal, del'-ás leyes de ta p€púhlica, orclenanza s, resolLrciones, y n-ás
disposiciones conexas ;b.- leser¡pefrar con lealtad y eficierrCa las o5ligaciones del r:argo;
c.- O¡f[)lir la jorada cb trabjo ib cuarenta t¡qas *¡rsnales de ao¡erdo
af ho¡ar:io establecido por la instihrt6n;
d.-- eumplir las cornisiónes )' las órden+i imirartirias po: sus. su-eri.oree
I erarquicos, ci el s¡"-rvirlor @nsi:lerase +le lE cr.len i'rpe:tia+ es contra-
rj.a a la féy, se oponclrá expr:esáirriolo por escrito y el supericr insistiese
en la orden, 1a ej ecutará sin su responsahí 1ida,i;
e.- r.lantener Cignidad en el rlesen¡:eñc del ptr:sto, de manera g¡.:é su compor-
tamiento no sea contrario á la moral ni mer¡rscabe e1 prestigio de 1at;LLnici¡:.ilidarl;

f.- Velar r¡or la ecorornía nn:rici'ral;g.- Conservar y cuirrar los dobr.néntos, e.qui¡ros, ;-rue¡l"s e in-lLrchles y
otrc,s confiados a su guarda, a&rinistración o utilizaci6n; Ce-trienno res-
poncler por o:alcluier deficiencia gu: le sea imputable;
h.- C\¡ardaliiscreción v rpseñ7A scln e j os asuntos relacicna4oi- co-. sr-r
tiarrajo, ¿fi¡ ;ü;-á; ñn--"á*¡. "";-;.;i"ti.- I)enuncia:- cr-ialgui er actc ilícito o ilegal or:. afectc e Ia '1-ni.cipali-
mñi Y'
j.- IÁs der¡é s corstantes en la Ley de servício Civj.l. y cbt re:a l,nini,qtra-
ti\¿ ' en la ley <ie négiÍren Financ j.ero )' Cbntrol, y er la I €!' .tr? pégil:len
ltunicitrt] .
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Art. '19.- mDS.- Scn derechos ib los sen¡fdores de la t'lunicilaalicla(l;

a.- F,sbbilidad en e1 riesqmpeño del cargo;
b.- Frcihir una rsruneraci6n justa cie acuerco con las labo¡:es ct.- ic
ecrcesÍ:onCan y en arnon Ía cdt esta orCeaanza ;
c.- ser restiluído del cargo, en cumpli.rnlento <ie la P.esolrrción Arlni rj.silz'-
t ñ'j o sente:'rcia fatora':Le. , pcr haber sido destittútlp en fon'r¡ : nj :sL;
<lel- ^¡nígro;
d.- Ilacer uso rie lae vacaciones anr¡ales o tecibir la retrihució¡: eoir.:l-
porrlientes r1e acuer¡lc cot-r L¿ -t-e.v y p.eglaneltos ;
é.- cosar Ce licencia ccn sueldo pcr enfer.niedad, naterniCad , 1,2'.r'.' :'.,1,.i'

y calamídaci clcmás',ica r rJe ccnfo¡¡nicla<l a lc norrrajo en est¡ .)Yt': t':-'' = " "

Y¡
f.- r€cibir est ímr.rlos.

Art. 20.- PRC¡IBICIOGS. - l.'s Prohilrido a ]os s=r;i'noreg dt la Ir.;', i'.-i.f.'a1:'.-
dad:

a.- Ahndlqrár ef kabajo sin justificact6a o refrlneiar al lrresto sln
aviso previo aI superior Jerárguico;

b.- gj erce-r otros cargos púi:l. i.cos y realizar a:tiviciades e:.trai-ra i ¡
lal^¡or dr:rante eI harario rle tntsujo;

c.- 4etardar o neEar i. n,ir-u ti.fica'\¡nente ei ier;:aC,tr rl+ a g¡".b:i cjJ¡ ¡r¡.":'.'i+-
porrdan a slr zuesto;

¿t.- Declarar tuelgas. fcnrar slrdicatcr 6nite dle
la realtzaci6o db sus lal¡ces;

e.- Fj ercer activida.¡i-'s :DIíticas parti'ii:t':s c]'rira:rte el crr.i-;I !-:-'i+nl-c
diario d: sus latnres, en l-os sitios de trahajo;

f.- ¡ljercer la auton-rla::' gre le oaúere eI ftnsto, .rara ccartar 1;: I ir.¡-
taC de la Fftfas crr:¡s titllcionales i

9.- lbnte¡cr relecicrcs ccrncreiales o flnancieras, rlirect as
ccu: l-o*: ontratistas ie la iÍrnicipalinaf;
h.- Solicita¡ o ace¡:tar rEgalos, conl:'j-rrucic¡res pará si.
sus superiores i

i.- $:ecuentar a salas de j';:¡or ile aan:', er es¡,ctia 1 sj fu^ r.: i:;rc:i':r';-i c
c-1e valores, rrie.¡es o fonfos de l-a f.br,icipalilaC;

J.- nanlizar actce. ilegal':. o in:ior-a les r:n el r¡j.¡rcicj.o ,il sur 1'tr:cj.on's;
Y¡

k.- Y 1a..c ¡le¡nás o¡-:t-anf;r¡s r.:): l:t Iéj' -v 
Degia¡rjn¿c.

P¡RJAC;R.ÑO TT

DE IA ASISIETqCIA y I¡.s VACtCtd\tES

I

^

enfrFeEas, o susperrier

o i.q'ir '¡-itel:

::lisi¡a 1 :-¿ra
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Art. 27.- AIENCTd\ ¡{EDrCA.-
Serrti{r6r.3g lt}ut'}ic j.;.}.3 las- i):)racor sr.r?1.lrj iror enr.¡t:i.te:-¡:1:t,
:' esta. Crae.t:1za.

iol :,,rr: tiso: c.li:. fucr-r t.rciirirri-¡:Dc-- ^a: ::t
i'-a.rciór rí,aí:, , s+ irq. :t^i5-. a la f-icen:i,..,

a:: !..r':c tj,tfti ir¡:jrecii., i:i: a a--'uerilo co:, la lci,

ECUADOR

-.l

a\)

ALt. n.- JCFT ADA DE IRA+.D.- I-os servirlores ,ie ]a '..:]1i.ípalila{i or,npli-
rán la s'¡l¡ana nor¡nal c,'l.e {ra!:aj o cle cr¡annta t¡oras, r¡i stri6ui.das e-n cincc
dlas y en jornarias ,iiariaq de nartes a sá!ra<lo.

ta lofila.ja 4iaria regulat de trabaj c, será condntr, er Lrr: lwln y 15I.3O
inclulCo ó.r, re¿eso de 30 niinutos ;nra refrigeric¡ o r.r. llarerios; esp*ciaies
gue rletr.:rr L:ine,, el. A.lcalcle, en cascs e<trao¡i.linario::.

A*. 22.- Cba erce¡riár ddl é.lcn lCe y lo-c Di recte:e:, t:.-ii: J-os sen idor.,:s
de la l1urric.i,;:a1ic,bd está;: or_.li"gados a registrar su ¿,:,::i. stencia er hrE;r::
cle trah-.jo al í ngt-e=.-, y tbrrnlnación de su l-a!¡or .-,.trr.rj,_:r. pa::a ei efeL:
en lo ;,:::i-!.i €r la .TefAf nt.'r ¡L: Parqnn¡1 i nc+11¿¡{ ,-:i i.:_llj iir ccrrt:--cl.
dab .+-r-...t- -,'- innivicniüs ¿"r¡" =*'t:i.Ii" f. ?ni:--:: i. saiict.- áiari;.

Art. 23.- AIPAS y EAtfAS.- I¡ .,¡efatr¡ra ¡ir.. p¿¡e.3i_=;l ¿,1 lin¡ll ¡1: r.r.:sefectn¡¡:í .1 cir,¡pul,c cle los. minutcxl de a¡-rasl: l, i¿lt"-s regirt¡a-.:i-rpor c:.'la e::'si-:or- en li= s trrjeta: de co¡tro.I rlc, arii:e:rcir, cor:i::.,._o,,ranct1,
un peric¡r]. lh g,raci-a de hqsta niez ndnutcs i:)or serán.:i =¡: ,1¿ hora 41 3nti3-¡l¡ e1 fr;:h= i¡

r-.trs -=i r¡" -"o:' I' feltas nr: j'-istif icaccs. e1 .-efe crt rrrcil!-s;:.r:. r:i¡¡.-:os :infc;: -i::,-ra '.! r ! r"a:o: rinarci.cr^J rTrinsrr? l'ue'-: le, irr.lican-lr ll -.- :-,,lior+s rFcUna.^_Tias cj:r: ccrresponl.bn ó c¿Lla servidc;, tta¡"a (-ui c,l: l:¡,,.,1ce-- e_n- ei rlfde p.rgos o'-)rr.J:l ¡J4-i-!ent e.

Art. 24.- SAJrICIONES mAhlf¡¡f¡S.- F¡:, base aL i¡:.¡: -.... : r=.ri ii.tñ ñ,rr- -r :.iefaiure Fc Fi ::sona1, la llirmción !'inanciei-a üar,tr.¡, ,¡ -i i¡11 "; in.¡i"'..el- ¡lesc¡:e:rf:. cor-res¡:c,n iiefite del .suel-do del_ -'e:r¡,,i¡]._,r ,,.,, 
", 

_',"r,:e¡..!-i: + 
-*f 

¡,,valo:"rs-. qtre sc,rín d--pos1{arl69 en l.¿r q¡tr¡te iel 'lr,irii,i,.. corl<.rrr-e ¿. l.¡.llsPeslar en el. ¡¡rt * ¿5-a ,lr l.e ley fu lég'_: r=,-, I'ir.icr -;r... .

Art. 25.- JUSItrICACICI.{ E ¡¡¡¡eS.- _r-e falt.: d+ ¡rietr¡,cia a1 trate¡cpcr roti..'ci ,qe e:rfer-ue.1ad¡ erár. justif j-ca-:as q¡;¡ l11¡..i.e.-.:,ir1¡i-_r.. cac-. aF;tj-::i-caciói, é.r:tÉr-'itia prr '::r $alenc, ,:,.i1 1lro, +*, u.rí l."niÁ.r-i, ^" :lo',ii.._tUr;r r19 xb::S:.:':al ¡-ier¡t:'C, ii+ l-aS C_r:rcn.+; !' ¡¡Cii¡, lti_.ra s si.í¡riel¡_C.- i I ^fs--¡¡ ei qr:r ¡..r:inri-¡:rii la au=encia rlel t¡:alrii r.

PARAGRAEO ITT

XE IG PMMTS Y LICBÉTAS

Art. 26"- PmMfS. - i¡rs mrl'j.itos,-s a,1,_. Le 'ir,l ric i-¡:,: _1. i.::,.¡ tr.¡r¡:é¡ r¡j._i c j t-;:.r:
:rir-.j sa)- i,-t:-' ¡,is-á.n:t:-S^ te:po:-a I:.n:+,., i^l I ¡aL.:.1- , : -:i :.1. '.il-.;-,: ...,.na, qrtc?'l.r -r,: q.ü nce ,rí¿,r cn irn air., y se-: án imp..:l,.1-,1-e; a -]-ae rr,r.']ci cnq:
a.1ua-f is ; -crlr" :D:irál s:r *¡:ce-}id.o:: lrcr !J Su¡rer!"ci i-..,É-,i.,icc, l: *-,-".',i.i,1.,el ,llcfr: ie ls:ur:sús iirx$¡.nda:.
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las serv'iCar:as mi:-nicipalps gozarán de d¡;s horas diarras rie pernisc g=ra
lact-ancia, hast-a que su t[ijo cumpla nr:.r'e nv:ses de elacl; gue será c.onceCi-
cb por ei. .lefe cle krsonap" y registradtr :ie,liante ¿rrci6n de ¡:ersone^L.

A¡t. 28.- f,rCE¡EA G{ SfEm. - Ios se::r¡ldc::es .le la t't;nj-cie i icla.-l ten:l::ár¡
licencia co!1 sueido en loe casos sig..-i":i-: :

a.- Por enfermerra¡ h¡sta sesr:nt--¿ ctías li' '.io, sic.,prc gt^ s+ jusLi. i-;,J-
mecliarrte cert j.f icaic in6dilo otorgairo ¡-,,:a- '-- F¿.:ul.tai-ivo Ce-'l ffes i
b.- Pcr caia'¡,j-de¡] do.¡ésttca hasta 1:n' ,i--j:a r:fas- g¿.J: ;i::3; o sea, lo::falleciniento, accide."nte o enferrned¡.'¡ i.i¿1a:'. ::,i s't círny¡g.' o .t: s,Jg f¡a:-ien-
l"éq háq¡i ct r¡rarfn rt-¡ila An ^.anc^diri ñi -:=: .
tanlrien tcs siniestrc: fiue afecten .-¡..r.,-s-1,4n¡-nsíXtt:=$."1t:."to;i'-t'";:;:
lrienes del. sar"vi-lor c Ce Er.r. frrient4s e-j li: re:erj.:15_c g¡3;r=:;

c.- For :i*terni-i¡i, .ned{ante cJos se¡iai-i: c arrf.eri ct:es y .,}j-ez, pcstrrio:es
al nac.i.nienlr,'';

d.- Para eetu:líos, sc",iinari-os, reuni-a:l.l ¡ lt:rc::tlliat, ¡+sa:if.Íar 1' v:l -i-
ta-" .le o1-rsenació:: en el exterio! o et ñJ pa{r: q:e interésen ¿ .la io-inrj -:r::iida-r; r::tj.anl--e cor,i-s{ón tle servicjlr. t.as'-; p::: rtcr ¡i,-¡-:, sj_--,.., ¡":
q1-re el serviqlor huhiere curr:l"idc ¡;* J I r,-:ncr lics ¿i1¡rsr r'lc sef..:-cia a
k: i:,ltni. c i¡-r-. I idari .

las I icentias cr.¡n sue1,.j6 oue no e>:c...-larj
+.'i Jefe ie 

-Personal , ,la1oq". o .le qui nc- -se corce:erá:.r pcr. el /,lqaii€; y. r¿j),- ....

rx>r el Ccncej o.

Art. 29.- LfCEll3IA SIN SE[,m. - Irrs ss-..':i r:,:,::es: & ia ..1i.rricií:¡]i r'e,] frirángozar <!e 1i.cs:ncia si.;-, sue¡ldo en el cáq.:l ¡llrr: ic.¡lp1

a.- For asrnlos r>rri:ic."rl.af,es, hasta ses:,1:1.. iíag ::l año.

Art. 3O.- REE¡|PI,AZG.-
de licenci.a si_n sL:e-i..io,
hmiento provisior:-,-:i .

PREGRAFO TV

\¡Aecrc{E-s

A+. 31 .- PERIOF Ia liAchgIo{Es. - Li)s s*::vj..t¡rr:c nLnric:i,¡t -l.i:r: r,.¡iclo:;
I 11 l"Y dq cr:'vicio rf üif y airrrer¿ ¡i-:.,,i-nj-stra!:1\-¡¿ ). r .-=t¡^ nCr:;nzá ,ren'rr¿ rlal'rchó e, tr:j_it;l r'líLs r]e v;ca-j rr,:s (-:ir.ij:.a.a. rj .: hi¡.1.1.' r-:s:,
¡ler vacacio;rcs crr': razó¡i ¡"1 si: serr,,icio 3ri¡'í., ao.:-,i:lar::.: last¿., ses¡:rr',-¡
rr:aai i J, si r';c ne'.rar€r al sq:",'i_4o:: €il Lrsl {lrr v¿cacic¡ets <;r:anic¡ tp¡:g: rrr,jre-cho nás ¡tc: l.¡s iesentó ilías, r:e proce.r::rí ,:r 1. pa:t¡' ie 1a r:e¡tr¡Ár:r¡rci.6nqla c5rres-c¡1'la, p:r el ti-r::tL;t ¡]e v:rcaci cnes no ili,s€rll,ir]c.

,':. 1a) .-:ías se coriclreráe pr:
rte nc r:yc.rx'lan de. SeSen¡-:' .lía5
.lf aóFatr+-A lfar sc COnfL'¡¿tán

tl] r:¡+l¡. A¡i c¡-r ' ijl:r..,_ -Tj:: sc a,J}.j j€nr:i-e eri oTe
¡r:lr-Í ser ll.'r,''t. r).1.r.' ,.,ri¡i ¡Ft'.c -? .,.Ji.ani' .,:: -
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¡rl. 32.- TlEUm fE
tendrá derecho a v¿:

,- tl personal que lalnra en 1a l.lLtnic iDa.l. i.13¡
l':ego de he'-rer tralnj ado onc.e r'.r:ses cc:-tínu,,r

en la Institución; izr
nrnpidos.

qüe por lc ¡¡encs guirree rlías serír, ininf.¿-.

Art, 33.- CAÍ,ENDAKIO AfUAI¡,.- :,a. ,-refatu:a de gersoria-l ela!:orará el ca k:¡.-}r-
ric anual rie vacaciones , j urtalrente c¡¡ l.as Direcciones repa-.rr:a:=nlaie:-:
y Jefahrras rie Sección, ef. nr=s lle ¡icienhre cle ca.ia añD; y, ,¡:a ve? t:-i:-
sent¿:la la solicir-ui con {niicip:ci6n s'.rfici=¡te p;r parte ,l* lcs se::vi -:,:*
res muRicipales, se ar',itli1í:: I =s aceiones .ls lr,rsonal ¡:o_=rt!nente:-.

de person;.l, p5¡ razcrreg rJe se:-vici-o o cill-ar.i.á¿-l rionéslica, pre-u,io inlo:::..:
<le} llirectcr !-r=partarental r..:€.:ivo.
Art. 36.- SüSPENSICN m VAGCf.Of"eS.- aolc.: llor: n.iqe3i.iari e-,>rl:::..¡::.rj.:.:r,. _-:i:
¡>orlrá susper:Cerse el L¡so -ii vac i ¡',--,s e¡:r-:elee ¿, u:-r scrviíioi ::r:nici¡;:,! ;l', tu,a 'vtz satisfecha L¡ n-+t!t;. : .,1. s=r\ ii:r c:¡ -- j. n'-nrá e-, ':_t :..-.:l ''¿acaciorrss hasta c*lplc*-ar *:l a,--,rlo.-rr c¡:.: 1e ccrrr:e:¡c':--r:.

Art. 37._- REtsIm m vAeAefcrrEs y pER${IsG.- Le .-efat,.¡r:¿r cle ;:..:rr:,.)nr,i.
nan :rCrá actuelizado e1 re;i-siro ;l-,. contrcl. rre v¿car:iones , f l. ..r,ci , ,,y permisos,lel personaL g'-rb tralrje en b r'''¿:j.cjl1.-!id¡-..'"

Art.38.- O{CEFIlf,. - IfitiÉnlase ft:r co"1i si.ó1 de -cervj.cios e} enca.:gr ;,:;Ia l';Luric ip:Iiria:r, a los cer,':...ores a¡:r d^-.a,l ¡¡''.pl i: Laroa.s ae;+c,ír!:rr
l-U+l:¡, .Je le Se.le ^É St! rF-i,^r'.i/. h:r\i+,.f i 4-nt¡-., C fU.i:-.:. il.- :¡ C.i,r-l:.F/, ..nF..".ra.j.:ra4 a^- 1-. -,,^ L-:;-f ;:^^-:^:;- :-"^.":.; c--,.r iJt::; 't íl:)'t ..-1 qir-j f 

rr _-. .:L:L¿:.: i:_js {..-. r).r,,r1, j.L1?: ,

Art. 39.- RQUISIIG.- l?f.ri la conc:rsiól óe co:ri-+i, :r rre serr,ici,cr r .- l!:en'iior re:¡<xrsable ¡:rese::r-ará ¡¡,ra sr:l. i-cit-u¡: .:, la a.+tori-dac. o=:;l icr¡i.co:, el nfj.cir'nt.: tíeqrc, :'r--ica::.lc los ¡:i,\rc:,: ¡cI c. ie l_oc lln,!:'t::.,-que sc-1i ;,i-t.l l-c conisiólf +i. rbjoto, !:;:¿i* r ci:-:l¡--1irs:., el- r..i_.,:.:;;:r .::d'uación, f¡c,'r"". ie s11j.¡¡ f :, r..t'..r:it-,, Ár.i r: ¡". i:r:¿.1si]:.L. qnn si r.,-i.)iz..,liy rle:1-. s r]¡lsg q,¡ s.: jr"lzr_r:b n ccsrríos.
cltrplidos l.os rec;:.iisitos pr:ni:.u¿iizacbs, la ar:)r-or::i .1".¡ sn:Et4ntet & c¡::e:lcconveli-rti e ccn:::.^:í Ir... r..,-..iÍ. ¡- c¡.,-..,i ni ¿.¡: 1. - i r:r,,¡.:¡i t-i .a-c it
l os viát i co:.;.

Itt. 40.- ottrslcl{ DnüTRo I FUERA DEr, pAIs.- par.¡ ].a c,uce.,sj_ín lle ccr:,.i. si.6:,¡t¡-' scr'.,'j,ci-os .rejttrc 4al peís :, Ios sen'ido:es rrlrj.,:iial.es r será cor¡c+.:i..t¿pfr: cl ^lCalrr¿, u:t¿ \¡e? jr:str..icai;. J.¡ nr.C<'siiit.-, ¡irtn f;rr s.er:nlr ,lí¡c

INCHAPrqH

Art. 34.- RmtISIfos.-
rlá | á ;r rrrr¡\rl¡fil^ñ d.r I

P¡ir: :-!- 'Jso de \¡a3aci.on+s ¡ e1 sy lrtrí¿o:
rfrp"*rLar.i.in*:1 ¡r_-¡'r1l--i 1rq. , ir ¡t¡

ñ)quf:rI'-i.,':í
-L¿_ ;Jlat 'i) '

pe¡sona1 e>ftenlida i:ñr el f+ r'l+ Personal "

Art. 35.- CAI,BIO DE
tle vacaciones nu---:.el

- I¡.F fechas seialai¡Es er el ca-l-e¡r]arir: a¡:'-,.:rli
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y en caso elq e>:c+-.er riicrc t i- r--:¡i:?o ¡ s?ra aui-criz¡,i¿r ¡:r r:1.

ic¡rce]o; y, er genererl i-.,rJas l-as cct^,i 
-q 

rL 3nes fuera &] ,;.,ír serár: a':ior:l:za-
rla; por el corrcej c , c,-:: irrchrsive lcs vi¡.ticcs se paga.rán, .-lr cc¡a::-.ri.i::'
con 1a tabL.i .¡tr.':fi-,¿ i: a:lro!E::^ ::¡ lo: iii¡i-cteri os ic Dr-ia:rc:',-s 1::.ii -i o-
res l¡ de FirBñzas v lté.-iLo l¡ih1i-co.

Art. 41 .- lNHlRl,fE. - '1 servi ¡lo:: c-Lr.r \'rilifri:e cri:r,.1j,i: 1-:I.:.r ..-1i .:6,. r:".

servicios, ¡.reltr: ¡e lc: oct-i¡ c1ías si;ui,er,t?s, ',¡49-''', '- 1. ',1 :.-; 
'' a r:,^.

a quian ¡lrr-orrzí I ¿ -:ri:i6n .cor j.:rt.r:.€-r !o .:lq-r ¡-u sugior Jeárqgioo
i. m'¡e.,l ia io .

PARAGRAFO VT

\J"IATTOOG, SUBSISE!¡CÍAS Y GASTIG rH I4O\[LTZACTC]1

Pút. 42.- VlAgtG. - lcs vi-átrccs scn '¡alorts dlslina-los a sn r¡,c.,r 1l;g
gl.st:,; ele e- 1i-¡+:rta ci ón 1' a)-lja.ri.ento, -o¡ v:i.rt,,r'' :b l,r cc:-,irj-4r1 '!¡ ar¡-,rr- -
cios, +n r:na l,:calj,':-' ¡ j-st-j::1,a Ce 1a qur re¡-l i:.¡, su t;:arri j r; t-,o1''i 'i-Lrll.
gle serán lxga,io: con a¡rr-?:ia:i:-rlrr a la :¡lli.,'a ¡:¡-::! serr.'i il,r; .jj r.: s-i.!-::¡'í
sl'iel-c, a rcl i¡.rli r'l¡¡i Án - ¡:l c.as3 ie :'l';:ació,', -"- tr:l tisi:!.-nr .'.i.F-:.T2ll1 : ,
LC -;:^r¡iStO I :ei:llá:re11.. 

"l 
val.ir excóc r.va rr rn-:.-,-'.i .1_; -:i,fit^:.ii ..

Art. 43.- JUSÍIEICACIOi DE VIÁfIS.- Tq¡ari':¡:-t¡ 1:. ccri si.á:-i r¡c e2l.'1¡i-¡s,
a parte d:! infor::,e, s3 Dr=se:ú:ará a--'l- lir+c1-l:: l¡l!'ran::ayJ: r"i.i--.-a: c.

r-^r':^,¡-.& @'F,b 'biliab , .--ri,:i¿. : :-:.i-.. '-'-. '-o'.
CLn in.ica.ión -lc fe-'.,.1 :' Cf.-.i-,ra'r1:!:c_: ¡lq o::o:.. .j Sla,: r:.j:11i zi.-a. ..1
cas¡ de exis:ir. I¡ls h:rl-etos d:: TYans:rG:f.-, r'¡:: rtili-zarlc:s s¿¡!.¡ :l-¡¡,a1¡J.',-1.¡s

a la t l'll.licipaii.la'r .

Art. 44.- $IBSISIENCTAS. - (11an-l.: l¿L co-:rrció¡ :'le sel:vicios e:;t:,i..:7. .j i¡.r:-i-
na rll tltl nisr.* iía, a'l ,:i::1-yi-r 6; só1c }:rait"i-rá St5.i.. l-{.n:ili, -.:-, :' v.-, j¡:
,eci:ala-ro en la or¡cria.::;¡ u¿isr::ctit¡1.

PARAGRAFO VTI

DE IA ITRT'Itr{ACTG..1 DE I TS STJR\ITEI{F. -

,-al

Art.. 45.- (tsACIC[f tEEINIfntA. - ].'L s,.,r'.'i-¡ir:, .ir'll .,)i"rcl r.,¡r .7.r 1.¿,, r.r,:.15-,,..

sj.('"lieiib1s:

a- Fof: r:enr¡ncia legalnente aceptada;
D- 'ol- s.r!-.'¡-Si_ó-r _'r I r:'.1.¡a;
C- q--r .r^a'Lil¡,¡:'q'¡, -'.,y 9n¿ |¡ ,ias CitLLí::.r: a.)1'ijl-f:ri:.1 n¡ l:, ral. :' ^.,:-1.:.,.::r-
!O .'r l=rvi :i.- .iV.i 1 -. 

.hl:t:.:jt:.; : ^-1'..i_r-¡i.f t_t-¡ +_ j V a. r +L a..t::-: ^jtaa,*.at7a.l
d- r,::r l¡¡::::ti ¡:ar-:i-ó- t1 t:.t:il' >rl-¡ c.l c.t. f¡.: ¡¡3.-.'-r¡¡ J,- ar'). f:..ryl. j:--': a-,
ret.l i.li-ár r I r" .:._i¡ri-.o- : :r.,rí1- ^ r i.:.,_ ;e- 'r.)t: 

t::n lit:Ln ,fu1 s:t:vi j:¡; ,' ,f- rlc:: la:i -'ler.á s c¡,_rras a3¡¡r,1,.,a, i.'i 1. ,i,ij _l¡¡ r,-ii.

. .. ,,.i.,'::.: ..::, ,, ,.. .ti.-1'.rri:ri,''1':t::;lrii,,.rii.'.,.',, ' : I
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prt . 52 .- ¡,!üERIE DEt STJR1fiItR. - ¡.I lcasi{i'l"rF.c el r-:i leci:-jn¡1.¡l ,'1', ',1¡¡

s.lr.r'i¡or .l¿ -'l_t" i'ur^, j-c!p:rl iia.', Loa v"lotan:! a.tcu¡:-.]os 1:t:: r::.'rrneracion::
v ctr.-,--, ca:tl..ttl:, :: .;19:ráli a s.l cón;"-ig: .'',nrl:'=:c: 1-'¡''.r;i.:¡ :,¡ -,1'''1i¡'¡¡j-i;1

ác s=-,t.'nci-- n^ 11¡.:!ri¡i a f a: l: j--./a "ra J-af bi.'r1s -12) 'rcr-a5' -tr, -: .iai'iitÍ;
¡¡n !¡, ,¡e:-r'i c+., 4. .1 ;I.l-. 3t l:]e.i r,=.'' .l' ...lrli:ia ,, r> l:!"oI-a ':'r-'i':ill::r-
ti'v-a.

EAPTTULO TV

DE I,AE RE}f.NERACTM¡SS

PARAGRAFO

DTSPGICTC¡.TES GENSATAS

Art.53.-RE¡.aB{ERActolES.-J¿sre:L]tqrr:.j.]:.:":r].j]1:rs.:r.,.i'..:::.i
1¿ :.1,,1:1i6 i- 2:r3- i_¡l a,i c5,"r :::an-rer:

a- -] sr_re_1..:a Fd31¡¡, .:41-_r¡¡1ír¡ Jo e., el ;Lr-rs; t u-.-9 1-_O .rrr:i-Ci ¡;al ;
b- l=.1 r.'¡ ¡:.r¡"¡r?,Ci,a¡.,s n.¡i¡ j.6n¡lr-.,3 cJ asi.Jilaiai,.-,n..,s Cl-¡r:r.t_ 

". 
Lent?ri a q i .1:1,

'v..r,.,'.r^-^:<- ..^- --c1,-\-cjl\i li ra.-. : .r.ñ i .j ¡. ^:. í.:, --,-.* ":-1. .r .- j,.-i:i:.,-- |
r]6CinO tcrc.T:r sua:1.1o, ¡ácino Cu¡r:to -"'l¡¡l.lr¡, -l4r:i:¡ c rri.itl--O S,,tciji,, ^'í¡1,1,¡r
SeXIC Slr,i'l.'l v l¡'5 .1,.¡-'!,9 cjr-:" S¿ crÉ.j.ren ¡ñ ;:c¡,l"rr'l.: j:1 l-iS ^'i c.'i-",ir¡i'r- i.'r:i.:3.'
econá:]ic.:s ir:: 1a : á.ln.i_ai_.,- l-j_..a:i ;
c- Tag r¡.¡ir,Lr; ci ar!a= ¡¡:¡4ns¡1+-,3r.!'a9; +31--o i3, lf¡r ir::::::- -l: t:: ,1:iia:!l-:i-
¡iá-,, Lor '>a.lat.- '1. r:.i:ri-,:ei-!aj,ir, ; '-:r'iiiiciri:!ó.i :J:ii: a.1:a,'',!.:,atl-.-- ::-r:"¡.,; :¡r.--¡ l:
\'.r'-'j,=::r Ir.,;lr:, -,., ic -r:rr nei:.1; clcr ?? a r.?Ta..r':"ttt::i,:-'nit a-a!_..: ::í":t .,ir-i-r--
.ret ,! ór,iianj.:;t!)a, V t;=tr;:, ifct: llorñs :1;i'L¡-39¡i j-:i¿¡ j-i s -la t-:rari--\:-i a;
tl- ¡as dietas, clnr,'o ili=.7al:.c 'le i-rc.1e¡-r: :: .!¡ Lc-:., Lc: ac':j-ií^ -' .

C:.-.i:--i- c,.a:--i, .. -t,c,.,::::- .¡1'-t.j.-. .. ¡-i\nj-.<. --¡. 1.:,-|-:- 
-. 

-:- ci:-.
-.1í rt'-.r¡ :ri¡. ,-1¡. -,'¡;.::l-_l¡1 },1üa1t y:!-.ile iri;i:-,,l:,ci,-r3s ¡ .-L 1 4,1¡-¡e - ta3já1,¡ r-

/{

Art. 54.- PAGO. - -l .t-.tí.)1 .1a -l¿9 r"-:",r¡--:r.:t:n/ti.i:':::: .r.,|:::t rtirt::.1i ":: 
i..l ::,11i¡;' tr¡

lrL:.:='ra1-:,-: :' i.---r¡a. a,:t.r 1iDa rtl. c;¡:áai -t: !c-rar:-'l- ¡:¡ r¡11.-:1r-1-r¡r :...;.

;r 1, ¡-: 3. :-..r'i-Ja:::f ','1'.1 ir.^:, l-1s i.,1. CO- i..r: 1. ', , !-.: !- -.-1..:-r:¡ .::t-: q:-::
\.r\;::a-!.-, r. r^=i; -..-1 ...- ..:^-.c.i.1.j. - ,-..- .: :.::i -' , ". il: írLi :i-..
:'1.:1¡ :-t <-:.::. ..1i , :a rtfi¡iof. ¡i.l::. Ci,-, 1..;: l:C1:i):: t:+¡-tecl: j-..:,:): ,t l::"* at:¡: 

j:::
;;¡¡ f', ¡1¡ir¡l¡." -r. car:?-,i.:l i-'-:J¡ ¡¡.r ir rlr:ri-ci'.-:i,l j,'¡'1.

PARAGRAÍ'O IT

1a i 
"-'¡i-c 

il--.,l, i..'a.l i _'¡
e- I¿s rernuneraciotres io]Fo;:¿lc¡: .|i.' -?
cj-o1=1 nit .'a:ta.n:1a..t, a n l,ai fc:ila a=1--a\:1),',cja,

rj-trt, suFJ,Do llAsloo

Art. 55.- OCNGPIO. - .:,.¡¡,1:-'¡ L,í5i¡.¡, .:: l,- c:rar- j. r:-r

_--___



cAr{TON PITERTO QtIrTo ,\0b

á tula persona por

án c¡rarenta hons

Art. 56.- ESC!{[A'-. I;' .

^^*'i.l.'tps ¡e ,!a 'tU1l-Cl'

lá=i¡l*lAt les rP+bs

Art. 5í/..-- \rACAetOES, t;D @

eI SerViclOr a^ I a '1uruc]'

n'r" #.:-:.::íTlil

L M{,INICIPIO D

sei',ra-na les .

nislraii-v.r '

.--ii.-':--.: r:,-l'¡'lr'án'ler
á.¡. -,- de r':rvi cio

de sueldos 'LÉsi-cos
. será f ija¡c rt:-r er
l'-c-n a los servi-rrores

rrensuaLes pLra los '
Ccnc;jc, to:ra-n¡o en
eraf ec i,on?leg vi'-jen-

sus ser.¡iclos pféstanos en ttt: rires ile tra":aj o ' 
efeclua'.]c

q_!?

Fnd]t{1RAcoEs 1IE!'!PCRAI,ES

- si rr n:cesi¡:¡ 3 
-1-^1]ji?.,13,f;:':;i;; "i t#"'A 

"t-": 
yi:_..".::', ^'::liT,'r"Tl7r"T*rl",i;. :. "" ^ll 

j:l't t'll^tl:

PAFAGRAFO Trr

eInecRAeo l\¡

¿*íi*-lii;alíii" A"'u : ..F''!!-!': ¡r^r¡j-

rnrasmmwn{c.".rtc¡lss.r.¡ffffi asoAsEGqAc¡cN{Es

Art. 59.- S,{LEICACICDI,PG' RESPOTsSABE'D¡D',: 1;n::rf'' 
-:"j':'1t " 1: r'f,ri!j-

T:*;J1.,,:;.-"*';;T,-F"T"¿:;*;;-^"i'."i;';::;i;';i.!,il^l;:1"'=-
E^,E..RTADELSTR\':TilF' *T

rf. n

if*ii:?t 'J::i'=*:J#ll?", ,1,ere: ir::.rs3írar. qr. e

-ttii.it.t;3i.,11¿*#:=i*-Luffir,_". ll ;
::::t:L::'*1",,*.lTi.j.É-'i-""":.roii'"*:o':

!

*1:,gg.-.Hts-F.*s's.iTY'Ío:"iíüü-:t**;:*iii
Í3" 

:* *r**?E ;:*t;i;i"':rj,fi
Ii;'u,',J .-"1i.?.' :tji, _'*1"="" 

] io t''és rur .'q''éju; "n* -;t-ty.^':l 
J':1.;

";;.; 
:,;",' ,e t1árric_^-- :;;,";*f;i;=.^;'i.:i )=r.: ,? ni".',,,,.:: -1^'u -

'.í.ic: .'cl. r.-yv1-'o11 t :f'-r,,lj,r" 
"ri ="-o +f ser.zí-rcr..

'"cri+ic¡-ció': e;:c=F.úe ¡t s!-1qr-L;':r !.^ -.:

;';:;"t"t'";"L= s..:'''j'ci-o 3eia e1' o',o " 
e:ia !'cniÍj.caeí4n'sr'



I. MUNICIPIO DEL GeNroN PUERTO QI-nrO

efzc+:tatá ¡¡ ¡.sÉs¡-1¡., a J-c ¡:r:.'.,idto lr el- ot!. o *i ¡'+9la:ienl-l'ñlnil:'.r]

.. l.a ! e.l rle ?s¡rJ¡e rac,.-o"i ;'i lcp cewicor':5 !¡'r'ali'os '

Art. 61 .- DEgIIro :IEqcER S{'EIDO|- !:e confo::ti¡a-r : l: '-: e:r"ra: leE"l+-c

vigenteg r los s::rvi.core- t.-Ia "t-ftitipali riaf prcihirí-' é ' :'^ j'o rai décilrc

teiei J¡efao, '"esta .r- :i- . "¡fi'¡ire rls 3¡''l¿ aio ' 
,.¡1 r'rlor-. e';ui-r'a1er:ta

i u-aoc** prte -=' tus át'"¡'-rtcicner q-'e J-'¡1\i-r¡¡2:-; i::r'ci'r''i'3 itr:n'-e
el a¡ic all.:.i¡lri_i ,:;no .l?l-:-rIr.

lst. 62.- DBgrtto GTARIO StlEDq.- 'E con€or¡i 'in'r ¿r 1¡c:

*:j."t"t, 1- ,-a59if3¡¿¡ "lt l-a l1'lnici¡"rall¡a''r ;erci'ri rí:' ':'
áátto sof¿ort1 va-lc,r ec-.,i'riian5.' ¡ i6¡ =al-'-::irs '::l':i'. 

i-r:

u-ü 
-i-.l.., 

,=+i- ,;ago, resli rl ,.udnce .Je 'elltient''rr.' i;" ¡-' ''"'

Art.53.-Dtrlf4ogJINIOSttE[¡4.-rqq6¡i:6rr'¡jr];'ri]¿i'no¡::¿:Lzgz\:'=
. , vicíar-,ie- , ro= .=,:vioci..i 

-J 
1.. 'üi.i¡alicac ilerci'-'i-iír €'' :"=''] 'rel' déclnp

'- ) Ñrr; "L"rao, 
^l "ui.'i ¡. diea .m!1- suczes lói ''':":' -'::' r':'r¡q3'; 

' =L¡i-i '

¡..- ,=. I c¡::'l r.-" -- -_- - -:t-.--''r: _J{ 'i+J. decuno
'¡i :". i.: .¡i.Í=::l::r.

j,..:ric, ar;c:lc :¡ cct'jirre '.re

Art. 64.- DEef!0 SH{IO SuEL,m. - i¡: ccnfor:ri'la: '"¡'-'' J''' r13¡ ¡' 1'1¡ l:i
\iirjenl,es , lcs rer-¡iiorreo J l i-i-ni-ci-r;ai!-'la:l perci\ir-':-- :: :aí:' %l décltb

""fo" ""éf4", 
el valar equiialrrrf+ a i¡ o¡:r:aia 

':rl': 
'i-,) ¡o3¡361; ir.za 3 ¡4fr':.-

PA F,AFO vRAG

4. SER\rIüR

¡-n^-li-sta ?r.Qc;rari-alor r '1efc¿ 44 rt¡c'¡rgog'
:]'-ri-,rif s r -eslierc., i' 'bnta¡or:
r:1.¡21,'.s, cq1f,-..-rryi:, ii r-.."tcf+f :'
i¡j,:C!,r-t:a ¡ür ci¡r1 i6¡ :

G. Eeo€séntáción G. Fsldeneia.

Art.56.-HCRAS¿)rIR¡ORDINAp..IAS.-1oss=rt'i'4or¡-'''l:'':'-'¡riciFli'r¡--r
lli'-.."-^.,.rá., :;1 ;i:-- i;;;;-^;I;;;rr. ':'pn:":i."r ri-rl.s, Pric.r-'r- '?l :l'l:.':j
S1c::c--,-:i:i:, l, a?so=rc, i'!i¡-r i¡oz' cr¡''e¡: es:¡:j-l': :r':f i:t':l--Í j ?r J ^':';::'llr-l c!
rti"i."-;)¡O. ;i;;; ','ia ' l]cr4s iil'h+:r jn..¡asr 

- "r-a::" '1':' i c;':'rn'ii r:i:'- j':l¿:i''

¡"-."+ ,.t,, =íl::i,-,c 
i.= t-v.-r¡t¡ t-,ola-:' ¡l '1=e , 

"c¡4vl¡ 
¡r--'r i"!r. : r-:n: ')--':1j1'l:¿r*

"iá., :t 
t hóra.s e':r'lol:"in¡ri'-5i ;s: tra''Ejc¡ 'c:' ':1 l-:''l:lt ::=- -.::^:i?*Fói cfánto (508) sC:r= ,-l vF.1r: c.-:r.m.:1::!¡n."i.r.-rt', :: .'r-: r.4'..1. 'rn.'io.:r 

-'"

¿r\ -'

IT TAS RE¡.T,iüN"AE!CE{S GFB¡SA1TRIAS

Art. 65.- e-qIOS DE Rgngnff¡dOq Y 6qrcS EE RnSDpqCt¡. - -j.+'+n '¡€::("rr'{'
u *rto" .,.E l:r:',:s, los ser.¡ióorqs 'ie la rrunici-iJ3li 'l¡ ' , -- 7':r..t--r -"r le ¡rs--
ción ..., ".1 :,¡.::i:, '+ +-rah: jo 1, ¡;rrr cirrsl'-i tu75 lv: r'r'r '"r::l'-i lcii 

'c-l:¡¿.1qar': 
-

¡i,e al str=lt; rijá:ncs+ la esotrl¡ siEr:iente:

,refe --.= ¡'''al úo\s, -?llaraaft396n_r-.-
ec1"i s.,r i 3 ' irni: i :'¡-'l ' 1' 1b:!ó'jr'" '¡ :

scEqP Ff, srELfO B&SÍCO



"-l-

d

1a jcrnaCa diria

Irt. 67.- OiIPENSAEKD¡ POR
palida.-l , ten¡-lrán derecho,
qtre estat-rJ-esca el Gorr j,erno

Iinienlo
b- l¿. inasic: t,r rrci,a. i:ijust ca.la c
r¡lenor r.le tres iías

^'r !*+ 1a, ¡^ 1^

i-nir¿-:ciones :,"¡.i-

..'le $us detl3res;
el a:rln-rono.,1l1 ll-¡.'^:jc ¡:r In '_i.e:'i.zr

estat-,lsci-ios a,n l-¿. :r,:s.:rrte or.r:-:-i3.r13-¡,
¿-¡¡1-, ¡¡a¡j;1i¡i.- ^ I -. 'i'-.i¡irlii¡--

c- ..1 i'icr,r:r;l i:.icnto ,fe
d- Ctralqpi-.r acción u
a aFecf-a.- a si:: ruen ncr:trrre;

4elreres
isión que

PAII¡GRAFO IT

ET I,AS S¡¡. GTES

Art. 69.- RESPONSABILIDAD y sArüCtO'{ES. - -l :ervi-rro!: 'r' 'l'- 'lf i-^i'}if i"1-:
quc inrrl-¡liarn sDs o\lj,ga:iones o contraviti+re las 

_ "is¡:osiciones 
¡':

d+ lt TF:/ c -l"j -?gla'rá-nto{ o 'o ó,qta .h'.i.i::an?a , i ncurf irí -n r.rs.:onslhi"l i-
:1a-r a¡i1i-ri3trati- va qtl seqí r':pri::,-{-da, sin iY¡!:j uici: ':e La ¡:3;¡133-r'i.l.i'li2.'i
cjvi-1. c ;ie:!al . gre hlrqi]er': 1n<;.¡'r, con '-na Je l¡: ei 6'11j.4¡14¡ saici-ono'
.!i c¡i rl i n:rri:c.

..t:rcnes t¡.ció¡ .¡er!o-l,
¡,m¡rn-ct ¡r- i Án ae¡vi + r ,
r-iu.l-'a;

d- er.r"?+nciórr i+:po:al afj á1 6'i ercl:cj.o -'"L c¿tt , sin gccn "e sucl:r;

e- t:titución.

Art. ?0.- ¡¡.lC lESfACTCf.{ Vdqtset.- gerán sacionar:los co:r ¿.,', nr-slaciói v<¡rrr:,:1

l_o..: se.r:vj.i¡rár r_u,' :lncrrr:J.el-::n en rrLa falr-a ,i j.sci ll inar j. ¡. 1.cve ;n:: r,riire:a

a-
b-
c-

I. MLINICIPIO NEL CAI.ITON PUERTO QI.IITOTrygla"R

lc.Io [E I¿ \ilIDA.- los servic'lores .r.e 1a llÉni-ci-
a rrercihir cI valor por crrto & la vida, eI
Cenr=al para los servirJc:es lí¡Iicos en gerEral.

cAHmJlo v

ffir4Etl mSCIPIINAPJ¡O

P¡RAGRAIO I

DE IIAS INFRACTO{ES

A¡t. 68.- tEIERFmT¡Aetcii¡. - A¿le¡¡as de las ser--iala,.:as en
rcy ie i¡¡.-i.si.¡r Civil y @rrera .1'rr ii¡i cir.:tiva 1'Qn
r,4¡r rr¡ rrei.ni r*-rl:i& -q\ na¡ciera Y conlrol, constitj.¡'4
nistrati./ar ,-lq caráctar ói,$cip1i-nario, l.at siluien1:es ;

e- f nsullcr..,'iaaciSn inrliviklual o colecliva, c
autcizaci6: .1.1 ¡ücalcle;

susír":lción fg labc€s sin

f- oalla .,i; re:.1=to a su-s superisres, ccrir¡iercs i": 1--r-a'-rr jo o sus siir:]-
. terrcs i :',g- fncusi- r en vj.olación fle c.ualquiera rle las pn:r r'-.i-¡io:t:s e=iahlcci-'.r:=
en e1 ,lrt. 2¡) .1i esLa oraéharua.


